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FICHE DE POSTE

ENSEIGNANT PRIMAIRE / RECRUTE LOCAL

Position hiérarchique : Placé sous I’autorité directe de la Directrice de I’école
primaire.

Poste nécessitant des compétences pedagogiques, des qualités relationnelles et une
bonne capacité d’adaptation.

Taches inhérentes au service enseignant :
- Connaissance et respect des programmes francais
- Connaissance du développement de I’enfant et des rythmes d’apprentissage
- Préparation de séquences d’enseignement
- Tenue d’un cahier journal
- Correction des travaux des éléves
- Maitriser les parameétres de I’évaluation positive
- Surveiller les éléves et assurer leur sécurité

Competences et aptitudes :
- Responsabilite générale du service
- Ponctualité et respect des horaires
- Capacite a se former
- Capacité a étre constructif au sein d’une équipe
- Capaciteé a proposer des projets innovants
- Capacité a s’adapter

HORAIRES : 27h00 Semaine




